
＜当院のDSの歴史＞
年月 人数 体制加算

　　　　　　　　　　　〈2008年4月　医師事務作業補助体制加算　創設>

2008年6月 3名 100:1 　医療マネジメント課所属にて3名配置でスタート

2009年11月 8名 50:1

　　　　　　　　　〈2010年4月　医師事務作業補助体制加算15：1新設>

2010年4月 10名 50：1

2011年3月 22名 20:1

2012年8月 27名 15:1 　管理体制を整備するためA(内科系)B(循環器内科、心臓血管外科)

　C(外科系)の3チームを編成し、各チームにリーダー1名配置。

2013年4月 　りんくう総合医療センターと泉州救命医療センターの統合により

　救命診療科が新たにBチームに所属。

2015年4月 　医療マネジメント課から共同運営部門へ所属となる

　指揮・命令は所属科Drが上司となる

2016年2月 35名 15:1 　リーダーミーティング開始

2016年12月 　呼称がDS(医師支援秘書ドクターズセクレタリー)に決定

2017年7月 　DS業務改革計画スタート

　業務日誌の管理が各所属科部長から診療局長へ移行

2018年8月 37名 15:1 　主任ならび教育担当の役職を配置

　各ブロックをもとに4チーム新体制へ変更となる

　DS基本作業マニュアル完成

2019年2月 　DS専用のDSルームを新設

2019年4月 40名 15:1 　DS業務管理委員会発足

2019年11月 42名 15:1 　【救命診療科】が新たに加わり5チーム体制へ変更

2020年4月 　副主任（2名）の役職を配置

2022年4月 　3グループ体制へ

2023年4月 　センター化が実現【ドクターサポートセンター】

2023年10月 約40名 15:1 　呼称変更【ドクターズサポーター】
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				＜当院のDSの歴史＞ トウインレキシ

				年月 ネンゲツ		人数 ニンスウ		体制加算 タイセイカサン		経過 ケイカ

										　　　　　　　　　　　〈2008年4月　医師事務作業補助体制加算　創設> ネンガツイシジムサギョウホジョタイセイカサンソウセツ

				39,600		3名 メイ		100:1		　医療マネジメント課所属にて3名配置でスタート イリョウカショゾクメイハイチ

				40,118		8名 メイ		50:1

										　　　　　　　　　〈2010年4月　医師事務作業補助体制加算15：1新設> ネンガツイシジムサギョウホジョタイセイカサンシンセツ

				40,269		10名 メイ		50：1

				40,603		22名 メイ		20:1

				41,122		27名 メイ		15:1		　管理体制を整備するためA(内科系)B(循環器内科、心臓血管外科) カンリタイセイセイビナイカケイジュンカンキナイカシンゾウケッカンゲカ

										　C(外科系)の3チームを編成し、各チームにリーダー1名配置。 ゲカケイヘンセイカクメイハイチ

				41,365						　りんくう総合医療センターと泉州救命医療センターの統合により ソウゴウイリョウセンシュウキュウメイイリョウトウゴウ

										　救命診療科が新たにBチームに所属。 キュウメイシンリョウカアラショゾク

				42,095						　医療マネジメント課から共同運営部門へ所属となる イリョウカキョウドウウンエイブモンショゾク

										　指揮・命令は所属科Drが上司となる シキメイレイショゾクカジョウシ

				42,401		35名 メイ		15:1		　リーダーミーティング開始 カイシ

				42,705						　呼称がDS(医師支援秘書ドクターズセクレタリー)に決定 コショウイシシエンヒショケッテイ

				42,917						　DS業務改革計画スタート ギョウムカイカクケイカク

		　								　業務日誌の管理が各所属科部長から診療局長へ移行 ギョウムニッシカンリカクショゾクカブチョウシンリョウキョクチョウイコウ

				43,313		37名 メイ		15:1		　主任ならび教育担当の役職を配置 シュニンキョウイクタントウヤクショクハイチ

		　								　各ブロックをもとに4チーム新体制へ変更となる カクシンタイセイヘンコウ

										　DS基本作業マニュアル完成 キホンサギョウカンセイ

				43,497						　DS専用のDSルームを新設 センヨウシンセツ

				43,556		40名 メイ		15:1		　DS業務管理委員会発足 ギョウムカンリイインカイホッソク

				43,770		42名 メイ		15:1		　【救命診療科】が新たに加わり5チーム体制へ変更 キュウメイシンリョウカアラクワタイセイヘンコウ

				43,922						　副主任（2名）の役職を配置 フクシュニンメイヤクショクハイチ

				44,652						　3グループ体制へ タイセイ

				45,017						　センター化が実現【ドクターサポートセンター】

				45,200		約40名 ヤクメイ		15:1		　呼称変更【ドクターズサポーター】 コショウヘンコウ
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