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募 集 要 項 

介護福祉士 
（メディカルケアワーカー） 

【正職員】 



１．募 集 人 員  ７名 

 

２．業 務 内 容  看護補助業務 

 

３．受 験 資 格  次の資格要件のいずれにも該当する者 

①介護福祉士資格を有する者または取得見込みの者 

②昭和３６年４月２日以降に生まれた者 

③夜勤が可能な者 

※国籍は問いません。ただし、次に該当する者を除く。 

①成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

②禁固以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受

けることがなくなるまでの者 

③泉佐野市において懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年

を経過しない者 

④日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立

した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成

し、又はこれに加入した者 

 

４．選 考 方 法  書類選考・適性検査・小論文・面接 

※適性検査については、書類選考合格者に通知します。 

 

５．選考日      ○選考日程：別途お知らせします 

           ○集合時間：別途お知らせします 

○試験会場：りんくう総合医療センター 

○注意事項：筆記用具（ＨＢまたはＢの鉛筆）をお持ち下さい。 

 

６．受 験 手 続 

（１）受 付 期 間  随時 

 

（２）提 出 書 類  ①履歴書（様式指定）               １通 

②受験票（様式指定）               １通 

③自己紹介書（様式指定）             １通 

④介護福祉士免許証（取得者のみ）         １通 

 

（３）募集要項請求先  〒５９８－８５７７ 

及び受験申込先  大阪府泉佐野市りんくう往来北２番地の２３ 



りんくう総合医療センター 総務課人事給与係 

電話：０７２－４６９－３１１１ 

 

（４）注 意 事 項  ①募集要項の配布は、上記受験申込先で行います。 

②郵便で募集要項を請求する場合は、封筒の表に「介護福祉士

募集要項希望」と朱書で記載し、返信用封筒（住所、氏名を

記入のうえ、９４円切手を貼ったもの）を同封してください。 

③募集要項はホームページからもダウンロードできます。 

http://www.rgmc.izumisano.osaka.jp/ 

④受験申込は、提出書類をご準備していただき、本人持参また

は郵送でお申し込み下さい。郵送で申込む場合は、封筒の表

に「受験申込」と朱書で記載してください。 

 

７．合 否 通 知  合否に関わらず、本人宛に通知します。 

 

８．採 用 予 定 日  令和２年４月１日以降 

①免許を取得済みの方は、令和２年３月３１日以前の採用時期  

について相談が可能です。 

 ②本試験合格通知後、国家試験等において不合格となり、免許  

取得ができなかった場合は看護助手（非常勤嘱託員）としての 

採用となります。 

 

９．勤 務 条 件 

（１）給 与  給与は当法人の給与規程に基づき、支給されます。 

概算金額は下記のとおりです。 

なお、給与は経歴等に応じ、一定の基準により加算されます。 

 
大学卒（4 年課程） 

月収見込 
専門学校卒（3 年課程） 

月収見込 

新 卒 235,575 227,577 

5 年目 267,206 261,119 

10 年目 290,841 286,186 

15 年目 308,746 305,284 

○通勤手当、住居手当、扶養手当除く 

○2 交替夜勤 4 回、時間外 10 時間で試算 

 



    【主な諸手当】 

通勤手当 
通勤に必要な公共交通機関の定期券代等を支給 
（月額上限 55,000 円） 

時間外勤務手当 正規の勤務時間外に勤務した場合、勤務分を支給 

住居手当 最大 27,000 円を支給（賃貸契約者のみ） 

賞与（期末手当・勤勉手当） 
基本給等の 3.95 月分を支給 
※採用後、最初の期末勤勉手当は採用月により減額

がかかる場合があります。 

夜間業務手当 7 時間以上の勤務につき 1 回 5,000 円を支給 

 

（２）勤 務 時 間  午前８時３０分～午後５時 

            午後４時３０分～翌朝午前９時（２交替制） 

（３）有 給 休 暇  ①普通有給休暇  年２０日 

②特別有給休暇  夏季休暇、結婚休暇、産前産後休暇、 

忌引き等 

（４）退 職 手 当  当センター規程により支給する。 

（５）年金・健康保険  大阪府市町村職員共済組合員となります。 

 

10．そ の 他  この試験についてのお問い合わせは、受験申込先にしてください。 


